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Frequentate SI NO
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A) DOMANDE A RISPOSTA APERTA
1) Partendo dai criteri di razionalita, descrivere in che modo l'individuo pud incorrere in errori di percezione.
Qual é la relazione tra motivazione e soddisfazione lavorativa? Sviluppare i concetti in un'ottica di
implementazione dello smart working.

2) Cosa si intende per capabilities? In che modo il concetto € importante per migliorare la performance
lavorativa? In che modo I'approccio pu6 ridurre le problematiche legate alla diversita?

B) DOMANDE A RISPOSTA BREVE

1) Cosa si intende per ecosistema organizzativo?

2) Cosa si intende per giustizia organizzativa?

3) lllustrare il concetto di comunita in relazione a quello di disruption digitale.



